
令和 2 年度 事業報告書 

 

１．概  要 

我が国の社会情勢は、新型コロナウィルス感染症の拡大を受け、二度にわたる

緊急事態宣言の発出により、外出や営業の自粛が進み、観光や飲食、娯楽を中心

に社会経済活動が抑制され、大幅に経済が落ち込んでいます。 

今後、感染症の拡大防止と社会経済活動の両立という困難な課題を克服するに

はテレワーク等のデジタル技術を積極的に活用する「新たな日常」の構築・定着

が必要であり、感染症収束までの社会変化は不透明な状況にあります。 

このような状況の下で、当センターの事業実績は契約件数 3,880 件、金額は前

年度に比べて約 6％減の約 5 億 8 千万円、就業延人員で 141,415 人となりまし

た。 

また、会員数につきましては、全国的に会員数の減少傾向が続く中で、緊急事

態宣言の発出により 4 月、5 月及び 1 月、2 月の入会説明会の中止を余儀なくさ

れたことから、臨時的に出張入会説明会の開催や新たに入会相談会を実施するな

ど、会員の拡大への取り組みを強力に推進してまいりましたが、男性 751 人、女

性 388 人、合計 1,139 人と前年度に比べて 50 人の減少となり、事業実績ととも

にコロナ禍の影響を受け減少したものであります。 

コロナ後の経済においては、働き方改革の進捗確認や女性の継続就業の促進と

ともに、少子高齢化が急速に進展する中で社会経済の活力を維持するためには、

高年齢者が活躍できる環境整備を図ることがますます重要となっています。 

このことから、シルバー事業に向けられる期待と重要性はより一層大きなもの

となっていることから、シルバー人材センターの基本理念である、会員相互の「自

主・自立、共働・共助」を推進するとともに、今後ますます進展する高齢化社会

に対応するため、会員・役職員一丸となって更なる会員の拡大、就業機会の拡大

と適正就業・安全就業の徹底に努めてまいります。 

以下、令和 2 年度事業実施状況について報告いたします。 

 



2．会　員　数（令和３年３月３１日現在）
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（1）新入会員の平均年齢（令和2年4月1日～令和3年3月31日）

（2）入会動機別会員数（令和2年4月1日～令和3年3月31日）

計

188 人

39 人
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751 人
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男



（4）退会会員の平均年齢（令和2年4月1日～令和3年3月31日）

（5）退会理由別会員数（令和2年4月1日～令和3年3月31日）

軽 作 業 群 36 人 25 人 61 人

サ ー ビ ス 群 1 人 7 人 8 人

男 女 全体
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(1)総会・理事会・会議等開催状況

月 日

5 8

15

6 4

17

7 15

28

8 6

19

9 16

　1.令和2年度事業計画について

新入会員説明会

新入会員説明会

・出張入会説明会（保健福祉センター）

令和2年度定時総会

　2.令和元年度決算報告及び監査報告について

　4.定款の一部変更について

　3.役員の選任について

　5.役員の報酬に関する規程の一部改正について

・令和2・3年度理事監事候補選考

議事

　1.令和元年度事業報告について

・入会説明会

・入会説明会

第2回理事会

・令和2年度会計・業務監査

報告

案件

　1.令和元年度事業報告について

　1.正会員の入退会について

事　　　　　　　　　業　　　　　　　　　内　　　　　　　　　容

第1回監査

第1回理事会

・入会説明会

新入会員説明会

　2.令和元年度決算報告及び監査報告について

報告

・出張入会説明会（西北コミュニティセンター）

新入会員説明会

・理事長、副理事長及び常務理事の選定について

3．事業経過報告

新入会員説明会

　2.令和2年度収支予算について

理事・監事役員選考委員会

新入会員説明会 ・入会説明会



月 日

18

10 14

21

26

28

31

11 18

12 16

22

3 17

22

26

・令和2年度上半期会計・業務監査

事　　　　　　　　　業　　　　　　　　　内　　　　　　　　　容

・入会説明会新入会員説明会

　2.令和3年度収支予算（案）について

新入会員説明会

入会相談会

　1.令和3年度事業計画（案）について

報告

・入会説明会

第2回監査

新入会員説明会 ・出張入会説明会（東北コミュニティセンター）

新入会員説明会

入会相談会

・出張入会相談会（市役所）

新入会員説明会

入会相談会

 2.公益社団法人寝屋川市シルバー人材センター職員給与

案件

報告

     規程の一部改正について

　2.令和2年度会計報告（4～9月）及び中間監査報告について

・出張入会相談会（市役所）

・入会説明会

案件

　1.正会員の入退会について

　3.令和2年度補正予算（案）について

新入会員説明会

第3回理事会

 1.正会員の入退会について

・入会説明会新入会員説明会

　1.令和2年度事業報告（4～9月）について

第4回理事会

・出張入会相談会（ビバモール寝屋川）

・出張入会説明会（西北コミュニティセンター）

・入会説明会



（2）会員研修会・講習会等

（3）その他の会議・研修等

月　　日 事　　　　　業　　　　　内　　　　　容 参加人員

11月20日・30日 自動車安全運転講習会 85名

3月15日・16日 植木剪定講習会 7名

3月29日 草刈機・チェーンソー講習会 3名

会　　　　　　　　　　議　　　　　　　　　　名

全国シルバー人材センター事業協会　令和2年度定時総会

全国シルバー人材センター事業協会　派遣元責任者講習会

河北地区ブロック　事務局長会議

河北地区ブロック　事務担当者会議

河北地区ブロック　派遣担当者会議

全国シルバー人材センター事業協会　シルボンヌ全国大会

全国シルバー人材センター事業協会　職業紹介責任者講習会

近畿シルバー人材センター連絡協議会　令和2年度定時総会

近畿シルバー人材センター連絡協議会　管内事務局職員研修会

大阪府シルバー人材センター協議会　令和2年度定時総会

大阪府シルバー人材センター協議会　事務局長会議
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1．寝屋川市都市公園
・南寝屋川公園(市民グラウンド、市民テニスコート含む)・小路明和公園・まつのき公園
・みどりの丘さくら公園・友呂岐緑地・初本町公園・成田公園・田井西公園（テニスコート含む）
・黒原旭町公園・池田1号公園・打上川治水緑地(駐車場含む)

　（1）　有料施設利用者数
項　　　目 令和２年度

南寝屋川公園　グラウンド 34,617人
南寝屋川公園　テニスコート 20,139人
田井西公園　　 テニスコート 9,820人

合　　　計 64,576人

　（2）　施設管理作業回数
項　　　目 令和２年度

園内・トイレ等清掃 4,355回
剪定・散水・害虫駆除等植栽管理 1,375回
園内巡視・点検、樹木・遊具点検 3,747回
その他作業 619回

合　　　計 10,096回
【その他作業】 【業者委託】
 ○　施設及び遊具の軽易な補修  ○　管理棟機械警備
 ○　芝生の管理  ○　エコトイレ設備点検
 ○　看板の設置・補修・取替  ○　電気回路点検
 ○　有料施設の運営管理  ○　噴水設備点検
 ○　樹木調査  ○　せせらぎ装置点検
 ○　花・樹木の植栽・植替え  ○　夜間照明設備点検
 ○　施設利用に伴う指導・啓発  ○　高所作業(剪定・清掃等)

　（3）　自主事業報告書
①　収入関係
 ○　樹木チップの販売
 ○　植物の実及び処分樹木を加工したものの販売
 ○　テニスラケットの貸出・テニスボールの販売

②　支出関係
 ○　公園、有料施設等整備事業
      ・公園灯LED照明取替修繕（友呂岐緑地）
      ・公園遊具等の修繕(池田１号公園他)

③　その他
 ○　緑化推進事業
　　 ・グリーンカーテン（南寝屋川公園）
 　　・植物苗の無料配布（南寝屋川公園）

※コロナウィルス感染症拡大防止のため、令和2年4月8日～5月31日の間及び令和3年1月
14日～2月28日の間、市の指示により有料施設を休園とした。

増　減

26,656人

令和元年度
49,465人

増　減

△ 6,517人
△ 14,848人

13,599人
89,720人

令和元年度

△ 25,144人
△ 3,779人

5．指定管理事業報告書

4,399回
1,310回
3,747回

701回
10,157回 △ 61回

△ 82回
0回

65回
△ 44回



 　　・樹木チップ作業及びマルチング
 ○　樹木ネームプレートの設置(南寝屋川公園、田井西公園他）
 ○　公園ベンチのリニューアル(田井西公園、池田1号公園）
 ○　カブトムシの飼育・展示（南寝屋川公園）
 ○　ひょうたん加工教室の実施（南寝屋川公園）
 ○　公園トイレの洋式化及び自動フラッシュバルブ等設置(南寝屋川公園・池田１号公園)
 ○　ホームページのリニューアル及びソーシャルメディアを利用した施設の利用促進

2．寝屋川市公園墓地
　（1）　受付状況

項　　　目 令和２年度
承継・臨時使用・再交付 401件
埋葬届・返還届・住所変更・碑石施工他 560件
第1会堂等利用 151件

合　　　計 1,112件

　（2）　施設管理作業回数
項　　　目 令和２年度

園内・トイレ・管理棟清掃 2,343回
剪定・散水・害虫駆除等植栽管理 551回
園内巡視・点検 704回
その他作業 1,774回

合　　　計 5,372回
【その他作業】 【業者委託】
 ○　盆、彼岸の準備等、車両誘導整理  ○　管理棟機械警備
 ○　施設・設備の軽易な補修  ○　電気回路点検
 ○　施設利用に伴う指導・啓発  ○　設備等の修理
 ○　看板の設置・補修・取替  ○　自動ドア保守点検
 ○　墓地調査、植栽調査  ○　空調設備機器保守点検
 ○　鑑賞池及びペットの墓の管理

　（3）　納骨堂
①　受付状況

項　　　目 令和２年度
長期使用者等納骨・住所等変更他 158件
承継書換・許可書再発行他 57件

合　　　計 215件

②　随時募集受付状況
項　　　目 令和２年度

長期使用・短期使用・合葬室使用 64件

令和元年度 増　減

2,438回 △ 95回

388件 13件
589件 △ 29件
196件 △ 45件

1,173件 △ 61件

令和元年度 増　減

428回 123回
750回 △ 46回

1,352回 422回
4,968回 404回

令和元年度 増　減
181件 △ 23件
41件 16件

222件 △ 7件

令和元年度 増　減
98件 △ 34件



③　施設利用者数
項　　　目 令和２年度

納骨壇長期・短期使用 6,894人
合葬室使用・参拝等 5,072人

合　　　計 11,966人

④　施設管理作業回数
項　　　目 令和２年度

施設内及び周辺清掃 365回
施設内巡視・点検 365回
仏具等貸出 2,675回

合　　　計 3,405回
【業者委託】
 ○　納骨堂機械警備
 ○　電気回路点検
 ○　自動ドア保守点検
 ○　空調設備機器保守点検

　（4）　自主事業報告書
①　収入関係
 ○　祭壇の貸し出し
 ○　墓石が建立されていても施工可能な防草サンドの設置事業の実施
 ○　墓参り代行業務の実施
 ○　墓地内の樹木伐採及び草刈り
 ○　植物の実・処分樹木・物品の販売

②　支出関係
 ○　公園、施設等整備事業
 　　・管理棟内男子トイレ小便器センサー取替
 　　・休憩室のエアコン取替

③　その他
 ○　緑化推進事業
 　　・花づくり、挿し木による植栽
 　　・腐葉土づくり
 　　・樹木チップ作業及びマルチング
 ○　樹木ネームプレートの設置
 ○　市民葬儀指定業者に会堂空き状況のメール送信
 ○　ホームページのリニューアル及びソーシャルメディアを利用した施設の利用促進

令和元年度 増　減
8,107人 △ 1,213人
5,342人 △ 270人

13,449人 △ 1,483人

令和元年度 増　減

2,996回 409回

366回 △ 1回
366回 △ 1回

2,264回 411回



事業報告に関する附属明細書に記載すべき重要な事項がないため、省略している。

附属明細書


